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ORACAO

Desperta-nos ao que € necessario
fazer
E a0 que € necessario desfazer,
Desperta-nos
para saber o que deixar ir e para saber
O que atrair
desperta-nos a tudo aquilo que
aumente c amor e nao ac que o
diminul
EmM cada parte da nossa vida,
Agita-nos e desperta-nos!

— Joyce Rupp

DEUS DE NOSSA UTOPIA
NOS GUIE ATE A VERDADE
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INTRODUGAO

O conselho de mulheres catolicas (cwc)
e um grupo guarda-chuvas global de
Mmais de sessenta crganizacoes
catolicas que trabalham pelo
reconhecimento da plena dignidade e
Igualdade das mulheres na Igreja.

Como mulheres na Igreja catolica,
entendemo-nos comoe uma
comunidade de Iguais, ao modo da
Igreja primitiva, onde todos 0s
patizados sao iguails em Cristo. Nas
palavras de Sao Paulo, "ja nao ha
judeus nem gregos, escravoes ou livres,
nem homem nem mulher, por que
todos vos sois um em Cristo Jesus.’
(CGalatas 3:28)

Atendendo ac chamado do papa
Francisco a sincdalidade, o CWC
embarcou em um processo de sessoes
virtuais de escuta e discernimento para
gue o0s bispos pudessem escutar as
vozes das mulheres de todo o mundo.
No dia internacional da mulher de
2022, Iniciamos essa viagem. tendo
como base o trabalho que as mulheres
de todo 0o mundo estao realizando pela
iIgualdade em dignidade e direitos
como uma guestao de justica e bem-

L

Tendo isso em foco, buscamos escutar
as vozes € as experiencias das mulheres
catolicas em todo 0 mundo, em
particular, como esta acontecendo em
diversas regioes. Para isso, teologas e
lideres de cada continente se
apresentaram em varias sessoes para
estimular a escuta, a oracao, a
disCussao e o discernimento sobre os
seguintes temas:

e A situacao da mulher na Igreja:
iderado por mulheres da America
latina, Espanha e Caribe.

* Poder e participacao: preparado por
mulheres da Europa e cordenado
pelas lideres da Alemanha e suica

e Estrutura, transparéncia e prestacao
de contas: preparado pelas
mulheres da Asia e cordenado pelas
ideres da India

e Vida sacramental: dirigido pelas
mulheres da Australia e Nova
Zelandia.

e Resisténcia e esperanca: liderado
por mulheres da America do Norte.
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AS VOZES DAS
MULHERES DE MAIS DE
60 ORGANIZACOES EM
TODO O MUNDO

Este documento e um resumo de horas

de sessoes de escuta nas quais

participaram mulheres de todos 0s
continentes. inclusive contem a reflexao

de mulheres teclogas. Nosso
discernimento coletivo foi gerado a
partir de uma escuta profunda,

enriquecedora e inclusiva de mulheres
com contextos diversos, no qual nos
UuNIMOoOs para orar, sonhar e visualizar

juntas uma Igreja mais geradora de vida

Nosso caminho sinodal naoe um

caminho linear. dessa maneira
caminhamos juntas nessa realidade

complexa e esperancosa.

Apesar de nossas diferencas compartilhamos a crenga de que a plena participagao das mulheres na vida
U

3
nstitucional e sacramental da Igreja e o sinal mais eficaz de gque seus lideres estaoc comprometidos com a

construcao de uma Igreja verdadeiramente sinodal

AS MULHERES NA IGREJA

PRECISAM TER VOZ, ESCUTEM
NOSSAS VOZES.
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A participacao das mulheres na Igreja que

o~
A S I T U A C A O responderam a enquete Inclue.
D A S e Trabalho na catequese: 4] 9%
¢ Ministerio pastoral: 46 9%
e As
MULHERES -

sisténcia de celebracoes liturgicas:
Q%%
e Lideranca comunitaria: 9.6%

Uma pequena porcentagem (5,8%) ocupa
OUtros cargos, como ministros da
Eucaristia, membros do coro ou membros

AMERICA LATINA, ESPANHA E do conselho paroquial ou de grupos locais
CARIBE. de Caritas

2.286 mulheres responderam a uma
enquete virtual realizada entre

dezembro de 2021 e janeiro de 2022

Somente 4 496 se sentem "totalmente

envolvidas” na Ilgreja.

Alem do mais foram realizados mais de Surpreendentemente. a maioria das
60 encontros em comunidades € grupos mulheres que responderam a enguete
de mulheres de todas as regioes. ja experimentaram

violenclia e o que @ menos
A maioria considera que sua surpreendente € que possuem uma
participagac na Igreja € ambigua e ISNSAGE0 o8 NwisiDRidads

invisivel, uma vez que realizam funcoes

subalternas e de "servir’, mas lhes falta
poder de decisao.

24096 delas deixaram a lgreja Catolica
enguanto que outras buscam
ativamente espacos alternativos para

vivenciar sua fe e espintualidade. 06



SITUACION DE LAS MUJERES EN LA IGLESIA

AFRICA

O catolicismo & a denominacao crista maior no

continente. Nossas irmas do Kénia falam gue a
sociedade descansa sobre uma cadeira de trés
pernas: a constituicao, a culturae o
cristianismo. Embora a constituicao fale de
igualdade de direitos para as mulheres,
culturalmente, as mulheres nao podem, por
exemplo, herdar propriedades. O patriarcado,

a hierarquia e a "supremacia masculina®" dentro

do catolicismo agravam esta desigualdade. As
mulheres costumam ser vitimas de violéncia
de género e feminicidios. Existe um alto
desemprego. baixos indices de matrimonio e a
maioria dos bebés nascem de maes solteiras.

O lar, e com muita fregquéncia a Igreja, sao
lugares perigosos para as mulheres e criangas.

As mulheres expressaram sentirem-se usadas
pela Igreja e excluidas por uma teologia
romantizada de Maria. Sua capacidade para
serem agentes de sua propria espiritualidade e
criadoras de seus proprios grupos de
enriguecimiento espiritual esta limitado por
um patriarcado € uma opressao interiorizada.

Porem com um maior acesso a educacao, as
mulheres estao desafiando o patriarcado,
negando-se a atenderem aos requisitos
culturais e promovendo a igualdade com suas
vozZes, mesmo que o resultado possa ser a
exclusao.

ASIA

Os cristaos sao a minoria da populagao em
quase todos os paises asiaticos (com
excecao das Filipinas e Timor Oriental). O
patriarcado abunda nas Igrejas. As
mulheres sofrem violéncia verbal,
espiritual, sexual e psicologica,
intensificadas pelo clericalismo e 0 abuso

do poder por parte dos clérigos na Igreja.

As comunidades fora do controle clerical,
estao criando lugares para oferecer as
mulheres espacos alternativos nos quais
experimentem, expressem e desenvolvam
sua espiritualidade, promovam o0 estudo

de teclcgia e atendam as vitimas de
violéncia domestica na Igreja. Mesmo que
as Igrejas catolicas sejam minoria,
trabalham ombro a ombro com mulheres
de todas as regioes os temas da justica
social.

EUROPA

As mulheres sao tratadas e vistas como
assistentes, que simplesmente apoiam o
trabalho do paroco. Alem do mais, suas
investigacoes teologicas e contribuicoes
tem menor valor do que a dos homens.

Muitas estao se afastando da Igreja e
formando grupos (virtuais e fisicos) que
Ihes oferecem espacos sagrados para
compartilhar a vida de oracao.

AMERICA
DO NORTE

As mulheres catolicas negras e latinas
experimentam o racismo na lIgreja
estadunidense em forma de
discriminacao, segregacac e atitudes
estereotipadas. Estao oprimidas
institucionalmente e marginalizadas pelo
género, idioma, raca, cultura e status

migratorio. A vicléncia de género e um
problema grave. Muitas mulheres estao
abandonando a Igreja por falta de
confianca na instituicao, A falta de
reconhecimento e a desconexao entre a
pregacaoc e a vida.




“Uma Igreja circular, uma Igreja comunitaria como
perfilado no concilio Vaticano II, onde nao haja
minorias de nenhum tipo, onde todas as pessoas possam
se sentir acolhidas e participar em todos os niveis.”

PODER, )
PARTICIPAGAO E

REPRESENTACAO

Quando as mulheres de tode o mundo falam de sua experiéncia na Igreja, o termo mais ultilizado e frustragao.
As mulheres se sentem frustadas pelo abuso do poder, o clericalismo, a discriminacao, 0 sexismo € 0 medo que

experimentam no entorno eclesiastico. Em todo ©c mundo a auséncia de mulheres na tomada de decisao e sua

exclusao dos ministéerios ordenados sao vistos como as maiores formas de discriminacao e injustica por parte das
mulheres.

O poder na forma praticada pela Igreja, deixa as mulheres na margem, desde a epoca do imperador Constantino

no comeco do seculo IV, o poder civil e a Igreja formaram uma simbiose sobre a qual construiu o seu status e o
seu dominio atraves dos seculos. Nao se coloca em discussao 0 quanto esse poder e mal chamado de servico.
mas na verdade € um abuso de autoridade € de posicoes de poder.

Os postos de lideranca estao reservados para os homens ordenados. Os leigos precisam de permissac ou da

comissao de um clerigo para atuar em nome da Igreja. A estrutura atual € baseada em um modelo de
monarquia absoluta como antigamente, com o Papa como cabeca. O direito canonico protege a instituicao e
nao aos individuos. As imagens patriarcais de Deus como homem, rei e senhor refor¢ca esse status quo.
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“Estruturas sinodais obrigatorias nas dioceses e em
todo o mundo que incluam “leigas, mulheres em pe de
1gualdade e que as envolvam em todas as decisoes .

PODER,
PARTICIPAGCAO E
REPRESENTAGCAO

As mulheres no poder ainda se véem em todo o mundo como uma antitese que contradiz a
‘ordem natural®. O colonialismo e a implementacao de estruturas patriarcais sao com frequéncia
um prejuizo das mulheres, dos povos indigenas e das pessoas de outras religioes. Isto provocou
um desequilibrio na igualdade de direitos e dignidade ate os dias de hoje.

Existe uma falta de participacao dos leigos, especialmente das mulheres. As mulheres sentem-se
invisiveis ja que nao possuem poder de decisao. A elas sao designadoes apenas determinados
postos na Igreja. Na maioria das vezes nao saoc levadas em consideracao para postos de lideranca
equitativos, com homens ordenados supervisionando seus trabalhos. Em relacao a Igreja local,
considera-se gue as mulheres apoiam o trabalho do paroco e do Bispo, e sao eles que determinam
O que acontece e quem pode exercer 0 ministerio. Sao proibidas a pregacao cu administracaoc dos
sacramentos, o que tem como consequéncia a negativa da Igreja ao dom dessas mulheres.

E evidente que existe uma contradicdo na pratica em todo o mundo. Em muitos lugares nao é
permitido para as mulheres ler durante a liturgia ou sac consideradas indignas de distribuir a
sagrada comunhao, enquanto em outras regioes as mulheres dirigem Igrejas, consolam os cristaos,

batizam as criancas e celebram.

Muitas mulheres deixaram a Ilgreja por falta de reconhecimento da igualdade, falta de confianca.
de apoio, € a desconexac com a pregacao que em especial lhes causa danos.
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ESTRUTURA,

TRANSPARENC_I_A E
REPRESENTAQAO

A lgreja tem como caracteristica uma lideranca de hierarquia, feudal e de piramides, na gqual as
cisoes tomadas estao nas maos de um clero exclusivamente masculino. Isso levou a Igreja a
perimentar uma forte divisao entre clerigos e leigos, especialmente mulheres leigas. Devido a
5538 NOCao profundamente arraigada de que oS =5 530 "outros Cristos” diferenciando
uas classes: clerical e os leigos. Os sacerdotes adquiriram uma cultura de superioridade e 0s
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leigos ficaram em uma posicao infantil. Porem gracas a educacaoc e formacao, os leigos estao
despertando e buscando que o clero se relacione cComo Irmaos com todos os batizados €
pedindo que sejam pessoas de profunda espiritualidade e responsabilidade

A estrutura hierarquica clerical da Igreja conduziu ao fracasso generalizado das autoridades
para respondercom j..:*:-..ti:;a € COMpaixao o0s sobreviventes de diversas formas de abuso, € levou
Mmuitos membros da comunidade a romper seu vinculo com a Igreja catolica. A Igreja
Institucional protege em grande medida os sacerdotes € bispos criminosos, e calunia os

3

o
as vitimas. A ;:nresta ac de

defensores e silenci contas e o remorso tomam em sua maioria, a
forma de ce E-l:rrar;éeg per‘niterﬁ-’ 31S Nas quais os sacerdotes e bispos pedem perdao a Deus na
presenca das vitimas de abuso. Isto protege os Dispos € sacerdotes de assumir a culpa e

ar a

e
S consequéncias do 3b...|5r:r sexual por parte do clero. Os que se atrevem a falar e
exiqgir justica, sao valentes profetas na Igreja de hoje.
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"detectem, didam, espalhem e
retirem o veu das inumeras acoes
nao transparentes por parte do
clero.”

ESTRUTURA,
TRANSPARENCIA E

REPRESENTACAO

As redes catolicas puramente masculinas e as conexoces entre a Igreja, a politicae a
sociedade ainda determinam 0O discurso, especialmente quando se trata de questoes de
abuso, exploracao € a posicao de mulheres na Igreja. Em alguns paises, as redes censuram
reportagens e documentarios que destacam tal tratamento. Isto impede que se nomeie 0s

culpados na Igreja e na politica, e impede tambéem que se faca valer os direitos das
mulheres e pessoas vulneraveis.

Os sobreviventes de abuso solicitam comissoes da verdade independentes, como foi feito na
Australia com sua comissao Real sobre Resposta Institucional ac Abuso Sexual Infantil.

Pessoas de todo o mundoe estao iniciando novas formas de ser Igreja, estabelecendo
comunidades que sao inclusivas, abertas e que afirmam a vida. Estas comunidades
encarnam o verdadeiro significado de ser uma lgreja arraigada na vida das pessoas, e se

convertem em espagos de cura e crescimento. O poder e compartilhado e a lideranga surge
desde a base, onde as pessoas inspiradas pela sabedoria do Espirito podem liderar a vida e
a Missaoc da comunidade.

Ha alguns exemplos positivos de estruturas eclesiasticas que fortalecem na prestacao de
contas, a transparéncia e a inclusao em relacao a paroguia e diocesano na Australia,
Alemanha e na outros paises. Em algumas paroquias e dioceses existem novas estruturas de
colaboracac na tomada de decisdoes, com maior representacao de pessoas de todos os

géneros sem distincao de classes, idade ou raca. Porem estas estruturas podem ser
suprimidas por capricho de um novo paroco ou bispo.

O criterio para as posicoes de lideranca devem ser: pessoas inspiradas pelo Espiritoe com a
formacao adequada. segundo o criterio da comunidade. Para que a Igreja transite
verdadeiramente peloc caminho sinecdal, necessita despojar de seu pensamento feudal, de
seus ditados patriarcais e de sua atitude paternalista.
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VIDA
SACRAMENTAL

presenca da graca de Deus muito alem necessidade dos fiels, 0s sacramentos
gas expressoes Ao clero, hierarquico € —OMm freguencia se convertem em uma
Masculino, que carecem de presenca € experiencia pobre, que nao no
espiritualidade femining oferece a presenca viva de Cristo
R i i gy SR g e A EUCARISTIA

s mMulheres manifestaram ume
compreensao ampla do sacramental A Fucaristia deixou de ser a mesa
COMO Uma expericncia quc abic © INClusiva da amizade celebrada nas
encontro com a sagrada presenca ae primeiras comunidades cristas
Deus onvertendo-se em um simbolo de

sete sacramentos definidos pelo Concilio Na missa. o contexto onde se recebe a
._:“f d F"ﬁ 1_':| !,E,I"u."l = : :: r% :,_:_ n_:] I'. -. _‘.: i:_‘ __-'1 |: r’j:f"r"r:*T-].:.il *+*|"'" | } = - —] - T ~ ‘“T"‘m "\ ¢ ﬂ“l"'l s l‘i Il- b ] ¢ '"'l f I _1|
- - L | LS - - N - N o s - - - - L. %4

=M alguns contextos, os sacerdotes welaaliag ; ta r_'w: quencia racista, colonialists
exercem o poder atraves da "vigllancia’ wU sexista

gda recepcac dos sacramentos, no lugar 13
de convidar a comunidade a participat



A linguagem nega. exclui ou oculta

simbolicamente a metafora do rosto
feminino de Deus. Muitas vezes O

ritual tem precedéncia sobre o
sacramental: gasta-se mais tempo

administrando os sacramentos do que

promovendo experiéncias espirituais
que aprofundem o encontro com
Deus.

BATISMO E PRIMEIRA
COMUNHAO

As mulheres anseilam que se cumpra

a promessa batismal de igualdade.
Embora que na atualidade, muitas
maes e pails considerem esse
sacramento como um “ato social’, e

recusem a ideia do pecado original, o

mito de Adao e Eva e a nocao feudal
de Deus.

PENITENCIA

As mulheres narram em suas
experiencias atitudes
condescendentes de discriminacao,
incluindo comportamentos
inapropriados durante a confissao,

resultando em que deixem de buscar

a reconciliagcao atraves da Igreja.
Qutras sentem que Deus nao
necessita do intermedio de um

sacerdote homem para perdoar os
pecados

CURA E (UNCAO DOS ENFERMOS)

A principal obra de Jesus, juntamente
com O ensinamento foi a cura. O fato de
que sO 0 sacerdote possa administrar esse
sacramento frusta quem e capelao nao
clerigo e experimenta o chamado das
pessoas que pedem que os acompanhem
na dor, na separacao, na felicidade ou nas
portas da morte, mas a eles € proibido

administrar os sacramentos. O cuidado
pastoral se separa assim dos sacramentos,
ao inves de ser um organismo completo.

A Igreja institucional esta ignorando onde
s€ necessita mais da cura: as pessoas que
foram abusadas por seus membros, e a
cura do nosso planeta Terra.

Muitos sacerdotes ignoram

voluntariamente a presenca de Deus

no sofrimento das pessoas e do
planeta Terra.

MATRIMONIO

Existe uma grande dor entre os catolicos
LCBTQ+ devido a exclusao e tambem de
que ©s seus matrimonios nao sejam

reconhecidos, abencoados e celebrados
com igualdade na Igreja. A negativa da
Igreja de acolher plenamente a
comunidade LCBTQ+ produz uma perda
iIncalculavel.

Dentro do matrimonio, tambem existe
uma grande desigualdade na Igreja. As

praticas patriarcais e opressivas deixam
o matrimonio exposto ao abuso
domestico. Muitas mulheres expressam
© medo ou a vergonha de deixarum
matrimonio abusivo e com frequéncia o
paroco as aconselha a permanecerem
no lar violento.

ORDEM SAGCRADA

A exclusao da mulher na ordenacao,
enraizada em teologias patriarcais e
misoginas, € tambéem uma perda
incalculavel para a Igreja.

As mulheres sabem que podem
representar a Jesus Cristo e nao e
necessario ser homem para isso. no
entanto |hes € negado a possibilidade do
ministerio ordenado. As pesscas buscam

tambeéem contar com ministras mulheres.
Escutar suas pregacoes e compartilthar
seus dons. Porem muitos inclusive
sacerdotes homens estao divididos.
querem experimentar celebracoes
eucaristicas inclusivas dirigidas por
mulheres, mas temem as repercussoes
episcopails.

Nao e exagero dizer que a maioria das
mulheres se sentem profundamente
frustradas porgue suas vocagoes sao
desprezadas e descartadas. Muitas
procuram novas fontes de alimento
espiritual.



"O que A Ruah

uniu, que o
patriarcado nao
separe.”

RESISTENCIA E
ESPERANCA

Proclamar a nossa fe catolica como mulheres, de maneira integral. € com frequéncia um ato de

resisténcia, tendo em conta as dificuldades provocadas principalmente pelas hierarquias
eclesiasticas. € crucial nao perder o chamado do Espirito, levantar a voz e levar nossas
perguntas para que se faca realidade o reino de Deus.

Diversos movimentos de mulheres em todo o mundo estao reconhecendo o sinal dos tempos:
um convite a unirmo-nos e criar redes de comunidades para trabalhar pela igualdade. As
mulheres podem desempenhar um papel crucial para ajudar a restaurar a confianca e a
credibilidade na Igreja institucional e lograr verdadeiramente o amor de Deus.

Seguimos envolvidas e sem medo de reivindicar nossa fe como mulheres catolicas.

Para recuperar uma Igreja que reflita de verdade o Evangelho de Jesus, as mulheres estao
resistindo e se comprometendo de numeroesas maneiras, por exemplo: realizando campanhas
pela plena igualdade e dignidade de tcdas as pessoas, participando em manifestacoes ou
agoes de oracao, negando- se a participar nos servigos da Igreja, inscrevendo-se como figuras
de autoridade da Igreja, selecionando as vozes teologicas que querem escutar incluindo
espacos nao catolicos, gerando redes de mulheres, criando espacos de oracao educativos e de

encontro para as mulheres e tendo a coragem de levantar a propria voz. Pesscas de todos os
géneros buscam mulheres como diretoras espirituais explorando sua propria forma de
espiritualidade feminina e inclusiva. Elas estao criando seus proprios caminhos muito alem de
estruturas de piramide pre concebidas de cima abaixo. Muitas tambem estao utilizando as
redes socCiails para se fazer ouvir.

Enguanto algumas escolhem trabalhar pela renovacao por meio da participagcac em suas

paroguias, outras mulheres participam em comunidades eucaristicas inclusivas que estao
revisando © que significa ser Igreja.

Para muitas se tornou impossivel participar em uma instituicao gue nao e transparente, que se
apocia em estruturas injustas e que promovem teolocgias e dogmas que naoe estac em conjunto
com o0s descobrimentos cientificos sobre o universo e sobre a pessoa humana.

Afirmando que as mulheres sao a Igreja, os indigenas sao a Ilgreja. os pobres sao a lgreja, os
Imigrantes sao a Igreja, os refugiados sao a lgreja, as pessoas divorciadas que voltaram a se
casar sao a lgreja, as pessoas LCBTQ+ sac a Igreja, estas comunidades se convertem em espagos

Seguros para as margens e a porta que faz delas o0 " espacgo seguroe para uma transigao
transformadora da vida“.

A verdadeira liberdade, como a de Cristo,. nao implica permanecer apegados a tradicoes feitas
por homens e a estruturas culturais que pertencem ao passado. Significa ser livres para viver
vidas determinadas com Jesus e todos 05 NOsSsSos iIrmaos.



Inciusive em Nosso giscernimento coletivo, gs
muiheres do CYWC nos encontromos em g)ferentes
momentos de nosso caminho sinodal, segundo o
contexto, g cuitura, 0 idioma ou O experiencia
ebramos esto diversigaode e g tensao mas

cominhamas juntas na esperanca compartilhado pela

Q
Iy

nidade e )gualdade das muiheres

RECOMENDACOES

Para recuperar a Comunidade de Jesus de
Nazare, que contradiz o funcionamento

atual da Igreja, e para fortalecer a
responsabilidade de todos 0s seus
membros, recomendamaos a Igreja:

» Desmascarar ideologias e teologias que justificam erroneamente o sexismo, o clericalismo e

toda forma de opressao ou denominacao por meio das seguintes atualizacoes:

o Reconhecer os vinculos entre o colenialismo, o patriarcado e as estruturas da Igreja hoje, e
trabalhar para os romper, para que dessa forma, todos possam participar com igualdade e
alegria na vida da Igreja.

o Adotar novas tecnologias e metodoelogias gue permitam um maior acesso, comunicacao e
participacao.

¢ Escutar e incluir as mulheres, nao somente Nnos processos de decisaoc, mas tambem nas proprias
decisoes. Assegurar que 0s processos sejam transparentes e responsaveis ante os batizados.
Envolver aos fiels na selecao de seus parocos.

o OQcupar os lugares de lideranca e comités de maneira profissional e nao arbitraria e limitar os
mandates a um pericdo de tempo especifico. A ocrdenacac nao € prova de competéncia em

todas as areas. O abuso do poder e 0 desequilibrio entre os homens € mulheres podem ser
evitados atraves de liderancas Colaborativas

o . Criar uma estrutura e um entorno que permita para a Igreja converter -se em lider mundial na
defesa e modelo dos direitos humanos integrais, em particular agueles gue protegem as
mulheres contra a violéncia, o extremismo € a limitacao de sua liberdade.

¢ Renovar as estruturas da Igreja e as leis canonicas para proteger os direitos de todos 0s membros
da Igreja, independente de seu generc ou identidade sexual, € nac somente os direitos dos
sacerdotes e bispos. E necessario erradicar o clericalismo.

o Permitir a plena participacac na vida € no ministerio da Igreja de todos aqueles que se
identifiquem como LGBTQ+.

o Reconhecer que a saude da Igreja depende da cura daqueles que foram abusados pela
instituicao. A Igreja deve chamar a praticar uma telerancia zero diante de qualquer forma de
abuso e fazer justica para os sobreviventes. Para que 0s sacramentoes sejam reais € vivificantes, as
lgrejas devem ser lugares seguros.
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“O universo desabrocha em Deus que o preenche. portanto, ha um
significado mistico a ser encontrado no rosto de uma pessoa
pobre, o ideal nao ¢ apenas passar do exterior ao interior para
descobrir a acao de Deus na alma, mas tambem descobrir Deus

em todas as coisas.” (Laudato st, 83)

RECOMENDACOES

* Dar precedéncia aos Evangelhos iluminados por estudos atuais das escrituras,
para que possamos viver como Jesus viveu € ensinou.
o Desejamos ser "as e os fieis... Que se reuniam para a fragaoc do pao:

compartilhavam sua comida com alegria e generosidade glorificando a Deus'. Que
ninguem figue excluido da mesa.
o Abracar os carismas, as contribuicoes e as vocacoes das mulheres e realizar

medidas concretas para facilitar sua plena participacao na vida da Igreja.
incluindo um maior acesso a educacao, capacitacao e formacao teologica.
Celebrar uma compreensao aberta e expansiva dos sacramentos, da maneira gue
se experimenta todos os dias. A vida sacramental e ser consciente, e deve

responder vivendo na presenca de Deus no mundo. Devemos profundizar nossas
metaforas e linguagens sobre o Divino e seu mistéerio, para que pessoa alguma,
sem importar seu genero ou identidade sexual fique excluida. Devemos incluir a
sabedoria, a espiritualidade e as nocoes de sacramento dos povos primitivos, das

primeiras nacoes daquelas comunidades historicamente oprimidas.
o Construir comunidades que sejam inclusivas e na qual o centro seja o evangelho,
comunidades participativas, acolhedoras de todas as pessoas € na celebracao da

Eucaristia.

o Desenvolver ainda mais uma maneira "'sacramental do cuidado® para que como
cristas e cristaos, possamos atender melhor desigualdades sem procedentes de
Nossos tempos e abordar de maneira proativa a devastacao da Terra devido as

mudancas climaticas.

* Reconhecer que a lgreja nao € somente o clero, mas também todos os
batizados, o corpo de Cristo.

o Transformar o sacerdocio que promove exclusivamente os homens como "outro
Cristo" e erradicar o clericalismo atraves de uma renovada teclogia do sacerdocio.
Isso deve incluir a mudanca € a abolicao de qualquer formacao de seminario que

promova © pensamento clerical e que o isole aos sacerdotes das comunidades.
Fazer que o celibato seja opcional.

o Abrir espacos para que Deus "fale’ e se revele atraves de encontros e
acompanhamento sincero, particularmente para aguelas mulheres que vivenciam

0 serem silenciadas ou invisibilizadas em sua Igreja, aquelas que se sentem
chamadas ao ministerio ordenado e os membros da comunidade LCBTQ-+.

o Reconhecer que as mulheres tambem sao sacramento, e necessitam de formas e
espacos diferentes.

o ADrir todos 0os ministerios ordenados para as mulheres.



CONCLUSAO

A VERDADEIRA LIBERDADE COMO A DE CRISTO, COM BASE
NA VERDADE, NAO IMPLICA PERMANECER APECADOS AS
TRADICOES, ESTRUTURAS CULTURAIS E DOUTRINAS FEITAS

PELO HOMEM, QUE PERTENCEM A EPOCAS PASSADAS.
SIGNIFICA SER LIVRES PARA VIVER VIDAS DETERMINADAS
NA COMPANHIA DE JESUS EDE TODAS AS NOSSAS IRMAS E

IRMAOS.

Buscamos um despertar espiritual na Igreja: uma mudanca do ritualismo centralizado hierarquicamente
para uma celebracao da vida, ao redor da mesa cosmica que reune aos marginalizados e os excluidos, e a

todos os elementos da terraemumacomunhao aberta

Buscamos uma lgreja que respire e recrie com a energia do Espirito Sophia. que esta alem dos binarnios
spirito, masculino e feminino, @ que de a luz a uma nova Igreja.

D

do sagrado e do secular, ocorpo e o

Buscamos inspiragao em teologas eruditas e em tantas mulheres inspiradoras gue nos precederam

ﬂr —ji—

Caminhamaos com Jesus de Nazare, com o Espirito de Sophia e com muitas companheiras gue

compartitham nossas esperangas no caminho

Afirmamos gue esta Igreja renovada e possivel! Assim como Maria Madalena e suas companheiras
caminharam ate o sepulcro na escundao, tambem nos caminhamos com esperanga ate o sepulcro onde
es5ta sepultado o Corpo De Cristo e ao nos encontrar com o Ressuscitado, escutamos © mandamento de
anunciar aos "irmaos’ hierarquicamente posicionados, a ressurreicao de que, outra Igreja e possivel

Outra Igreja esta nascendo! Podeis ser a parteira dela’




CATHOLIC WOMEN'S COUNCIL

O conselho catolico de mulheres (CWC) € um grupo guarda-
chuvas mundial de redes catolicas romanas que trabalham pelo
pleno reconhecimento da dignidade e igualdade na Igreja.
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Nnfo@catholicwomenscouncil.org
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O CWC quer expressar sua profunda gratidao para as milhares de mu heres de todo o
MunNndo que participaram das nossas sessoes e compartilharam profundamente sua

vulnerabilidade, sua esperanca e a dor que experimentam como catolicas. Um
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comite ge prestacao de contas qgue

S—

aaradecimento especilal ao conselho executivo e aoc

fizeram esse informe, € a nossa esquipe administrativa por seu incansavel apoio e




